《关于自然资源领域督察执法与

监督执纪协作配合的通知》文件解读

《关于自然资源领域督察执法与监督执纪协作配合的通知》（以下简称《通知》）日前出台，对我市自然资源领域联络互通、双向通报、联合监督、移送追责、警示震慑五方面作出了明确规定，针对性疏通督察执法整改“久推不动、发函不理”等突出堵点，夯实自然资源规划领域依法治理根基。现就《通知》解读如下。

1、 出台背景

为深入贯彻落实习近平总书记关于自然资源工作的重要论述，全面落实省委、省政府关于加强自然资源管理的决策部署，进一步打通自然资源督察执法与监督执纪衔接通道，借助纪检监察刚性约束和震慑效应，精准指向拒不整改的违法主体及其背后的失职渎职行为，压实各方责任。我局会同市纪委监委充分研究相关法律法规条文、上位政策文件、先进市（州）经验后，结合实际，印发了《通知》。

2、 主要内容
《通知》围绕自然资源督察执法与纪检监督执纪贯通协同，构建联络互通、信息互报、联合督治、规范移送、警示共治五大核心工作机制，配套两类标准化文书模板，全方位打通自然资源行业监管与纪检监察监督联动通道，覆盖市、县（区）两级全层级执行。

一是健全常态化联络机制。明确市、县（区）两级自然资源和规划部门、同级纪检监察机关、驻局纪检监察组三方建立固定联络渠道，各方各指定1名工作人员统筹日常对接，互通重要工作情况。二是明确双向通报事项清单。划分自然资源部门、纪检监察机关两大主体的通报范围，厘清各自需互相推送的典型案件、督察整改、监督发现问题等内容，实现监督信息双向互通、精准供给。三是开展联合督导约谈。包含联合督导检查和分级分类约谈机制，根据实际情况可约谈相关属地负责人。四是规范线索移送程序。对移送时限、审批流程、材料标准、台账管理作出硬性约束，明确15个工作日移送时限、一事一移、闭环销账管理要求。五是强化案例警示。联合曝光典型违法案件，抓早抓小处置苗头性问题。

3、 需要说明的几个主要问题

（一）厘清“行纪双向通报”边界。以往自然资源督察执法、纪检监督存在信息壁垒，无法快速反馈。本文件通过分主体列明通报清单，明确两类监督各自需要共享的核心信息，既避免重复报送增加基层负担，又杜绝关键监督线索“内部流转、互不共享”，实现行业监管与纪律监督信息互补、同步发力。

（二）细化联合督导与约谈权限。文件区分建议约谈、授权约谈两种模式，厘清市级自然资源部门、纪检监察机关、市政府的权责边界：重大问题由市局提请市政府实施约谈；一般性整改不力问题，经市政府授权后部门联合约谈基层负责人。该设计兼顾层级管理权限，既不越权约谈下级政府主要领导，又赋予部门联合监督抓手，推动“查事”与“督人”同步落地。

（三）刚性约束线索移送时限与程序。明确 15 个工作日基础移送时限、特殊情形延长时限、县（区）重大事项前置报批要求，同时规定“一事一移、领导签批、全套佐证”硬性材料标准；纪检机关同步建立台账销号、提前介入、退回告知机制，搭配标准化移送函模板，从时限、流程、文书、反馈四个维度形成刚性约束，实现违法、失职、问责全链条闭环管理。

